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PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL 

SERVIZIO DI MANUTENZIONE DEGLI AUTOBUS IN 

REGIME DI FULL SERVICE PER LA DURATA DI ANNI 

UNO RINNOVABILI PER ULTERIORI ANNI DUE 

CIG: 8099126A33 
 

 

Schema di Relazione tecnica  

  

Seguire il format del presente documento sulla base di quanto descritto nel documento “Criteri di 

valutazione” compilando i campi indicati ed allegando la documentazione relativa richiesta.   

  

  

1. Organizzazione del personale e livello di qualificazione  

1.a)  Numero minimo addetti assegnato fin dall’avvio del servizio all’esecuzione dell’appalto          

N =  …  

Identificativo addetto    

  

  

  

  

Identificativo addetto  

    

    

    

    

    

1.b) Percentuale data dal rapporto tra il numero addetti con qualifica specifica per la mansione svolta           

assegnati fin dall’avvio dell’esecuzione dell’appalto e il numero totale di addetti assegnati         N = …..  

Identificativo Addetto  Mansione  Qualifica  

      

      

      

      

      

      

 

2. Esperienze pregresse 

2.a) Anni di esperienza                              N = …..  
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2.b) Numero autobus gestiti                       N = ….  

3. Disponibilità di officine 

� Disponibilità di officine a distanza inferiore a 20 Km; 

� Disponibilità di officine a distanza superiore a 20 Km e inferiore a 30 Km; 

� Nessuna disponibilità di officine; 

 


