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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Affidamento Diretto per I'acquisizione del Sistema paghe INAZ compreso i servizi
di: Hosting, Soluzione paghe, Soluzione Presenze, Soluzione HR per la durata di
anni uno e dei servizi una tantum di formazione. CIG: 9278190C97

Ufficio proponente: Unita Organizzativa Complessa “Gare e Contratti”

PREMESSO CHE

- nonostante i numerosi interventi effettuati sul software ELEA per la gestione delle paghe
continuano a persistere evidenti problemi di elaborazione dei cedolini:

- al fine di ridurre le eventuali cause dipendenti dall’ Azienda ¢ stato affidato al Dott. Dano Biondi
I"incarico di revisione delle procedure in utilizzo all’ Amministrazione del Personale con particolare
riferimento al “settore paghe™;

- nell’ambito dell’incarico affidato il Dott. Biondi ha avviato I’analisi del software gestionale
attualmente in uso per 'elaborazione dei cedolini paga (fornito dalla societa ELEA Sofiware), anche
attraverso incontri con la responsabile della software house finalizzati alla correzione delle
anomalie riscontrate e all introduzione di un nuovo formato di cedolino paga per rendere piu chiare
ed efficaci le informazioni contenute,

- nonostante le interlocuzioni intercorse e le indicazioni fornite alla societd ELEA la richiesta di
implementazione del nuovo format di cedolino paga & stata rigettata, a causa di dichiarate presunte
difficolta per la gestione della personalizzazione richiesta;

- inoltre, il software ELEA attualmente utilizzato, ancorché corredato da alcune funzioni
interessanti, a giudizio del Dott. Biondi, si presenta non sempre duttile e adeguato alle esigenze
aziendali e 1"assistenza non risulta pronta e disponibile alle implementazioni e modifiche proposte,
anche a causa della non presenza di specialisti sul territorio.

- per quanto sopra. in accordo con la Direzione Generale, si ¢ proceduto alla valutazione di altri
software gestionali per I'elaborazione dei cedolini paga e per tutte le attivita inerenti la gestione
delle risorse umane, al fine di procedere a una possibile sostituzione dei pacchetti attualmente in
uso;

- a tal fine, sono stati contattati dall’ufficio Amministrazione del Personale, i tre maggiori produttori
di software paghe (Inaz Paghe, Sistemi-Job e Zucchetti):

- che, concluse le attivita di valutazione delle proposte fatte pervenire dalla societa interpellate &
stata ritenuta piu adeguata alle esigenze aziendali, quella di INAZ PAGHE anche per I’assistenza
specialistica garantita sul territorio;
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- di conseguenza, con RdA n. 106/22 il Resp. Unita Organizzativa, Sig. Stefania Aiello, ha richiesto
I"acquisizione del software INAZ in sostituzione di quello oggi inutilizzo, allegando alla richiesta il
preventivo assunto in data 15/06/2022 al numero 14640 per un importo complessivo di €. 48.685,00

oltre Iva cosi come di seguito scomposto:

! ) IMPORTO
| DESCRIZIONE GG ANNUO
| Servizi di Hosting €. 6.600
Soluzione Paghe inWeb compreso Paghe He Base ¢ Portale Dipendenti €. 10.405,00
| Soluzione Presenze €. 7.950,00
| Soluzione HR. €. 5.730,00
FORMAZIONE [
Av viamento e Formazione minima iniziale Paghe 10 €. 6.000.00
. " Avviamento e Formazione minima inziale Presenze 15 €. 9.000,00
| Avviamento e Formazione minima iniziale HR 5 €. 3.000
TOTALE €. 48.685,00
CONSIDERATO

- che per I'importo sopra indicato, si pud procedere all’affidamento mediante
acquisizione diretta, secondo quanto previsto dall’art. 36 comma 2 lett. a del D.Lgs.
50/2016 cosi come modificato dal D.L. 76 del 16/07/2020 e dal successivo D.L. 77

del 31/05/2021.

RITENUTO TUTTO QUANTO SOPRA
Si propone determinarsi di conseguenza

Unita Organizzativa Complessa “Gare e Contratti”
ATIVA COMPLESSA

RESP. UNITA’ ORGANI

{D'gn{ |

IL DIRETTORE GENERALE -

i0 Garozzo)

VISTE

L’art. 22 dello Statuto “Attribuzioni del Direttore Generale™.
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DETERMINA

1) Di procedere all’acquisizione del Sistema paghe INAZ compreso 1 servizi di:
Hosting, Soluzione paghe, Soluzione Presenze, Soluzione HR per la durata di anni
uno e dei servizi una tantum di formazione come meglio dettagliate nel citato
preventivo, dalla ditta INAZ srl con sede in Catania , Viale Vittorio Veneto 39 per
un importo complessivo di € 48.685,00 oltre IVA;

2) Di nominare quale responsabile del procedimento la Sig.ra Stefania Aiello;

3) Di autorizzare i pagamenti relativi in favore della ditta incaricata a 60 gg. dalla
data di fatturazione;

4) Che la spesa complessiva di euro 48.685,00 trovera copertura dgl budget dell’anno
2022. -

IAG

Catania 15/06/2022



